Referat 5. desember 2023

Portefgljestyremgate 4/23 Velferd, kultur og
samfunn

Dato Sted

5. desember 2023 Hybrid mgte, Forskningsradets lokaler/Teams
10.00-12.00

Til stede Einar Lie, Universitetet i Oslo (styreleder)

Trine Bille, Copenhagen Business School (digitalt)

Ragnar Bge Elgsaas, LO

Janne Paulsen Breimo, Nord universitet (digitalt)

Anniken Hagelund, Universitetet i Oslo

Andreas Holtermann, Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg (digitalt)
Olof Aslund, IFAU/Uppsala universitet (digitalt)

Helle Sjgvaag, Universitetet i Stavanger (digitalt)

Dag Elgesem, Universitetet i Bergen (digitalt)

Observatgrer:

Hallfrid Velure, Kultur- og likestillingsdepartementet
Tone Westlie, Arbeids- og sosialdepartementet

Terje Solberg, Barne- og familiedepartementet (digitalt)

Forfall Ellen Inga Turi, Samisk hggskole
Til stede fra Gunnlaug Daugstad
Forskningsradet Tor Lunde Larsen

Mette N. Smith
Siri H. Hollekim Haaland
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Sak 33/23 Godkjenning av saklisten
Vedtak: Sakslisten ble godkjent.
Sak 34/23 Referat fra styremgte 14. september 2023
Vedtak: Referatet ble tatt til etterretning.
Sak 35/23 Habilitet
Vedtak: Det er ingen saker som krevde habilitetsavklaringer.
Sak 36/23 Orienteringer fra administrasjonen
36.1 Prosess rundt nye portefgljestyrer
36.2 Samfunnsoppdraget for inkludering av barn og unge
36.3 Forskningsradets strategi — videre prosess
36.4 Kunnskapsoversikter om arbeidsmiljg og arbeidshelse, og arbeids- og
velferdstjenestene (ogsa del av skriftlig orientering)
Skriftlige orienteringer:
36.5 Mottatte sgknader til utlysningen "Samarbeidsprosjekt for bedre samhandling
til det beste for utsatte barn og unge"
36.6 Publiserte utlysninger 2024
Sak 37/23 Refleksjoner og erfaringer fra Velferd, kultur og samfunn

Portefgljestyret ga innspill pa

1.

Erfaringer fra portefgljestyrets periode (2019-2023), innledning ved
styreleder Einar Lie.

Portefgljestyrets medlemmer og observatgrer ga innspill pa perioden for
Velferd, kultur og samfunn, herunder kunnskapsbehov (bl.a. virkninger og
anvendelse av forskningen), styrets samlede kunnskap pa brede
samfunnsomrader, portefgljestyrets mulighetsrom og
pavirkningsmuligheter, og utlysningsprosesser.

Fremtidige kunnskapsbehov pa portefgljestyrets ansvarsomrader, innlegg
ved portefgljestyremedlemmer Janne Paulsen Breimo, Olof Aslund og Dag
Elgesem.

Innleggene lgftet behovet for gkt oppmerksomhet mot

a) Fattigdom, ulikhet og marginaliseringsprosesser, og utviklingen i
utenforskap i dagens samfunn.

b) Tjenestekoordinering for barn og unge, spesifikt behovet for mer
forskning pa hvordan tjenestene erfares av brukerne og hvordan
tienestene kan forbedres.

c) Kunstig intelligens, strukturendringer og ulikhet i arbeidsmarkedet, hvor
ogsa migrasjon og integrering er sentrale dimensjon. Videre papekes
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viktigheten av forskning pa aldrende befolkning og hvordan dette
utspiller seg relatert til arbeidsliv, velferdsstat og helse.

d) Utdanningssystemet og nevrologi — potensial for mer innflytelse fra
hjerneforskning, herunder kognisjon, leering og utvikling.

e) Kunstig intelligens og spgrsmal om reguleringer og lovverk, og
demokrati og tillit. Oppstar spgrsmal pa tvers av samfunnsomrader,
som arbeidsliv og arbeidsmarked, utdanning, kultur, og sosiale medier
og barn og unges opplevelse av det offentlige ordskiftet.

f) Det ble ogsa gitt innspill pa utlysning av midler til humaniora og
viktigheten av tydelig samfunnsrelevans.

Vedtak: Administrasjonen tar med seg portefaljestyret og observatarers innspill og
tilbakemeldinger i videre arbeid med portefgljen og portefaljestyret for Velferd og
utdanning.

Sak 38/23 Takk til portefaljestyret
Avdelingsdirektgr Gunnlaug Daugstad takket portefgljestyret for godt arbeid og
samarbeid gjennom fire og et halvt ar.

Sak 39/23 Eventuelt

Vedtak: Ingen saker til eventuelt.

Sak 40/23 Godkjenning av vedtaksprotokoll

Vedtak Protokollen ble godkjent.



