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Til stede Einar Lie, Universitetet i Oslo (styreleder) 
Trine Bille, Copenhagen Business School  
Ragnar Bøe Elgsaas, LO (kl. 10:00-12:00) 
Dag Elgesem, Universitetet i Bergen 
Anniken Hagelund, Universitetet i Oslo  
Andreas Holtermann, Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø 
Helle Sjøvaag, Universitetet i Stavanger 
Olof Åslund, IFAU/Uppsala universitet (kl. 09:00-11:50) 
 
Observatører:   
Hallfrid Velure, Kultur- og likestillingsdepartementet  
Tone Westlie, Arbeids- og sosialdepartementet 
Lene Buer Blomqvist, Barne- og familiedepartementet  

Forfall Ellen Inga Turi, Samisk høgskole  
Janne Paulsen Breimo, Nord universitet 

Til stede fra 
Forskningsrådet 

Eva Falleth (sak 14.5/23) 
Gunnlaug Daugstad (sak 14.1-14.2/23) 
Tor Lunde Larsen 
Mette N. Smith 
Siri H. Hollekim Haaland  
Yngvill R. Tømmerberg (sak 15/23) 
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Sak 11/23 
Vedtak: 

Godkjenning av saklisten 
Sakslisten ble godkjent. 

Sak 12/23 
Vedtak: 

Referat fra styremøte 7. mars 2023 
Referatet ble tatt til etterretning. 

Sak 13/23 
 

 

 

 

 

 

 

Vedtak: 

Habilitet 

Porteføljestyrets medlemmer hadde før møtet meldt inn mulig inhabilitet for 
søknader som skulle behandles i sak 17/23.   

Etter habilitetsvurdering av egen administrasjon ble søknadsbehandlingen f.o.m. 7. 
mars 2023 lagt under sette-direktør Marianne Jensen, avdelingsdirektør for 
Demokrati og internasjonale relasjoner. Avgjørelser gjort før 7. mars er godkjent av 
Jensen. På grunn av karenstid for ny områdedirektør Eva Falleth ble søknads-
behandlingen lagt under områdedirektør Jesper W. Simonsen og avdelingsdirektør 
Frode Georgsen f.o.m. 1. mai 2023. 

To porteføljestyremedlemmer var inhabile til å delta i behandlingen av følgende 
søknader:   

Olof Åslund er inhabil til å behandle følgende søknad:  
344219/NIBR, OsloMet/prosjektleder Aadne Aasland  

Janne Paulsen Breimo er inhabil til å behandle følgende søknader:  
344371/FAFO/prosjektleder/Terje Olsen  
344186/NIFU/prosjektleder/Dorothy Sutherland Olsen  
344452/NORCE/prosjektleder Irene Øyeflaten  

Sak 14/23 

 

 

 

 
 

Orienteringer fra administrasjonen 

14.1 Samfunnsoppdraget Inkludering av barn og unge i utdanning, arbeid og 
samfunn  

14.2 Resultat fra NordForsk-utlysningen Welfare among Children and Young 
People in the Post-Pandemic Nordic  

14.3 Utlysning av samarbeidsprosjekter om Utsatte barn og unge  

14.4 NordForsk-initiativet om Migrasjon og integrering – ny utlysning?  

14.5 Styrevedtak om porteføljestruktur f.o.m. 2024 

Sak 15/23 

 

 

 

 
Vedtak:  

Porteføljestyrets innspill til ny strategi for Forskningsrådet  

Administrasjonen ba om porteføljestyrets innspill til ny strategi for Forskningsrådet, 
som skal ta utgangspunkt i Langtidsplanen for forskning og høyere utdanning (LTP) 
og mål- og resultatstyringssystemet (MRS). Porteføljestyret diskuterte de viktigste 
utfordringene vi må løse for å nå målene i LTP, og hvilke prioriteringer vi må gjøre 
for å håndtere disse utfordringene.  

Porteføljestyrets innspill tas med i arbeidet med å ferdigstille strategien. 
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Sak 16/23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedtak:  

Investeringsplan 

Porteføljestyret diskuterte investeringsplanen for perioden 2024-2026 og spesielt 
administrasjonens forslag til utlysninger av forskningsmidler i 2024. Porteføljestyret 
diskuterte bl.a. tematiske prioriteringer på kultur- og mediefeltet, arbeidsliv og 
innenfor den allmenne kulturforskningen, mulig samfinansiering mellom 
porteføljens budsjettformål og samarbeid med andre porteføljer, og i hvilken grad 
en skal spisse utlysningene. Administrasjonen tar med seg porteføljestyrets 
synspunkter og merknader i det videre arbeidet med investeringsplanen, som vil  
diskuteres og ferdigstilles på porteføljestyremøtet i september. 

Porteføljestyrets innspill tas med i arbeidet med endelig forslag til investeringsplan, 
som ferdigstilles 14. september. 

Sak 17/23 

 
 

 
 
 
 

 

Vedtak: 

 

Søknadsbehandling av samarbeidsprosjekter (KSP) 

I alt 22 søknader var sendt inn til temaet Arbeidsliv i utlysningen av KSP, med frist 
15. februar 2023.   

Søknader med lavere gjennomsnittskarakter enn 5, og med karakter 3 eller lavere 
på et eller flere av vurderingskriteriene, ble avslått en-bloc i henhold til vedtak i sak 
4/23. Dette gjaldt 16 søknader. Styret behandlet derfor seks søknader.     

Kun habile styremedlemmer deltok i søknadsbehandlingen.  

Porteføljestyret tildelte midler til fire søknader, til en samlet kostnad av 46 950 000 
kr.   

De resterende 18 søknadene ble avslått.  

Sak 18/23 

Vedtak: 

Møter i 2023: 14. september og 5. desember. 

Porteføljestyremøter holdes 14. september og 5. desember. 

Sak 19/23 

 

Eventuelt 

Det ble stilt spørsmål om det vil være utlysning av FRIPRO (Banebrytende 
forskning) til høsten, noe administrasjonen svarte bekreftende på. 

Sak 20/23 

Vedtak  

Godkjenning av vedtaksprotokoll 

Protokollen ble godkjent. 


